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L.edn, Guanajuato, 05 de julio de 2022

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacion derivado de fa solicitud presentads de manera
presenclal por el peticionario, con fecha oficial de recepcién en la Plataforma Naciona! de Transparencia (PTN) de este Hospital
Regicnal de Alta Especialidad del Bajio, el 08 de junio de 2022, generdndose el acceso a la informacién con nmere de folio
330016022000180, en la que se requirio a este Sujeto Obligado para atender lo gue a continuacion se detalla, y

RESULTANDC

Que mediante la referida solicitud de accesc a la informacién se requirid al Hospital Regional de Alta
Especialidad de! Bajlo para que proporcionara la siguiente informacidn, misma que a la letra se transcribe:

[..JConforme a lo establecido en los articulos 4,6 y 70 fraccion I, I, Il, VI, X, Xi, XiV A, XVi A y XV1l de ia Ley General de
Transparencia y Acceso o Ia Informacién Publica, solito la siguiente informacién:

I. Resultados y resoluciones de la comisién auxiliar mixta de escalafén del 1 de enero de ol 31 de diciembre de 2021...sic

i, Una vez que la Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajlo revisd el
contenido de la solicitud materia de la presente resolucién, determind que turnaria la peticién a la
Subdireccién de Recursos Humanos, con el propdsito de dar cabal cumplimiento a lo establecido en el
articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Plblica (LGCTAIP), el cual establece
gue las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se turnen a todas las &reas
competentes que cuenten con la informacidn o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y
funciones, con el objeto de que realicen una bUsqueda axhaustivay razonable de la informacién solicitada.

Jil. Para acreditar o anteriormente meancionado y no dejar en estado de indefensién al peticionario, se hace del
conocimiento, el objetivo de la Unidad Administrativa, mismo que se encuentra normado en el Manual de
QOrganizacién Especifico de! hospital Regional de Alta Especialidad el Bajlo, resaltando lo siguiente:

Subdireccion de Recursos Humanos, cuyo cbjetivo es. — Administrar eficientemente los recursos humanos de la
institucion y con apego a las Condiciones Generales de trabgjo, y otros ordenamientos aplicables, o fin de proveer af
Hospital de Capital Humano necesario para coadyuvar en el logro de sus objetivos y funciones.

V. Previo a describir la secuela procesal de la solicitud de acceso a la informacién gue nos ccupa, se informs al
peticionario mediante correc electrdonico de fecha 11 de junio de 2022, la fe de erratas relativa a la
denominacién de la comisién de escalafén, toda vez que, como se dijo en el proemio del presente escrito, la
solicitud se presenté de manera presencial, de tal suerte que ha sido la suscrita quien realizd el registro de
esta en la Plataforma Naclonal de Transparencia.

V. En ese orden de ideas, con fecha 13 de junio de 2022, mediante memorando HRAEB-DPEI-UT-273-2022, 1z
Unidad de Transparencia solicitd a la subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera,
para gue diera correcto tramite y realizara una blsqueda exhaustiva en los archivos del érea a su digno cargo,
para ctorgar una respuesta satisfactoria a los intereses del peticicnario, otorgéandole un piazo de 05 dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de recepcidn, para ¢torgar una respuesta completayclaraa la
Unidad de Transparencia, esto es, 2 mas tardar el 20 de junio de 2022,
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V. Asi misme se le informé a la Unidad Administrativa que en caso de no atender la peticidn en tiempo y forma,
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdbiica y Proteccidn de Datos Personales,
podréd interponer una medida de apremio tal y como se establece en el articulo 206 fraccidén | de la Ley
Generat de Transparencla y Acceso a la Informacién Publica.

Vil Mediante oficio folic HRAEB/DG/DAF/SRH/091/2022, de fecha 20 de junio de 2022, la subdirectora de Recursos
Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera, informd a esta Unidad de Transparenciz lo siguiente:

[-.] En atencidn g su similar HREAB-DPEI-UT-0273-2022...la solicitud ndmero de folic 330016022000180...

-.me permito hacer del conocimiento al peticionario que del periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2022, se
realizaron diversos procedimientos escalafondrios emitiendo los Dictdmenes y Resoluciones correspondientes las
cuales se relacionan a continudcién y se adjuntan copia de los mismos:

1. Dictamen de fecha 08 de febrero de 2021,

2. Dictamen de fecha 29 de marzo de 202].

3. Resolucién a Recurso de Inconformidad interpueste por fa C. Claudia Viagney Farias Serragtos, de fecha 03 de
mayo de 2021,

4. Resolucién a Recurso de Inconformidad interpuesto por el C. Jaime ivdn Castro Macias, de fecha 03 de mayo de
2021,

5. Dictamen de fecha 20 de julio de 2021,

6. Dictamen de fecha 13 de octubre de 2021.

7. Dictamen de fecha 06 de diciembre de 2021

8. Resolucién de la Comisién Nacional Mixta de Escalafon de lo Secretaria de Saiud al Recurso de inconformidad
interpuesto por la C. Jaire lvan Castro Macias, en contra de la determinacién de Ia Comision Auxiliar Mixta de
Escalafén...sic

VHI. Se anuncia desde estos momentos que, por economia procesal, se digitalizan las copias a que hace referencia
el numeral anterior, mismas que se haran llegar en archivo adjunto al momento de la notificacion &l
peticionaric, de |z entrega de Ja informacién.

Nota: se agrega archivo como anexo |

IX. Con fundamento en articulc 129 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el cual
establece que los Sujetos Obligados deben otorgar (05 accesos a os documentos gue se encuentren en los
archivos ¢ que estén cbligados a documentar de acuerde con sus facultades, competencias ¢ funciones en
el formato en que e! solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las
caracteristicas flsicas de la informacion o del lugar donde se encuentre asl [0 permita, es que se entrega la
informacidén en archivo anexo.

X. En apego a la Ley Ceneral de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, este Comité
de Transparencia garantiza el buen usc de la posible informacidn confidencial, que de la respuesta pudiera
desprenderse.

Por lo antericrmente expuesto y fundado, se vierten las siguientes

CONSIDERACICNES
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PRIMERA. - Esta Unidad de Transparencia conocid y dio trdmite de la solicitud de acceso a ia informacidn folio
330018022000180, integrando la respuesta, con la otorgada por la subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla
de la Tejera, misma que se describe en el numeral VI del presente escrito, la cual se califica como clara y completa conforme
a lo que sclicita el peticionarioy a los documentos que tiene el Sujeto Obligado, por lo que se procede a dar respuesta esperando
gue la misma satisfaga sus intereses.

SEGUNDA. - El sclicitante podré interponer por sf o a través de su representante, el recurso de revisidn previsto en el Titulo
Octavo Capftulo | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en términos de los articulos 142 y 143
de la Ley citada, ante el Institute Federal de Accese a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales.

TERCERA. - Notifiquese por conducto de la Unidad de Transparencia del Hospital Regicnal de Alta Especialidad del Bajio, a!
correo electrénico dispuesto por el peticionario para tal efecto, y que obra en el texto de la propia solicitud, la respuesta
otorgada por la Subdireccién de Recursos Humanos del Hospital Regicnal de Alta Especialidad del Bajio

Asilo declara la Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, 2 través de su titular, Lic. Carmen
Lucia Reyes Campos.

Lic. Carmen Lucia Reyes Campos
Titular de la Unidad de Transparencia
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