SECRETARIA DE SALUD

COMITE DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERO
HRAEB-DPEI-UT-0493-2021
HRAEB-CT-004-2022

Ledn, Guanajuato, 20 de enero de 2022

VISTO: E| estado que guarda el procedimiento de acceso a la infermacion derivado de la solicitud presentada el 21 de diciembre
de 2021, a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia {PTN) de este Hospita! Regional de Alta Especialidad del Bajio, en
fa que se requiric a este Sujeto Obligado para atender lo que a continuacién se detalls, generandose el acceso a ia informacion
con namero de folio 330016021000074, v

RESULTANDO

Que mediante la referida solicitud de acceso & la informacién se requirié al Hospital Regional de Alts
Especialidad de! Bajio para que proporcionara la siguiente informacién, misma que a la letra se transcribe:

Por medio de lag presente, solicito la siguiente informacién: Personal de enfermeria ¥ médicos en contacio con ef
paciente por: - Nombre y Apellidos - Tipo de personal: Base, Por Honorarios, ete. {No incluir médicos residentes). -
Especialidad - Turno (matutino, vespertino, nocturno, etc.). - Servicio en el que se encuentra adscrite (Consuita externa,
piso, etc.). - Nombre y direccién de la unidad hospitalaria donde labora. Sin mds por el momento, en espera de sus
amables comentcrnos Saludos cordiales. SIC

1L Una vez que el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio revisé e
contenido de la solicitud materia de la presente resolucién, se detarming que la Unidad de Transparencia
turnaria 12 peticion a la Subdireccién de Recursos Hurnanos de este HRAEB, con el propésito de dar cabal
cumplimiento a lo establecide en el articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publics [LGTAIP), el cual establece que las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes
se turnen a todas las dreas competentes que cuenten con la informacidn o deban tenerla de acuerde a sus
facultades, competenciasy funciones, con el objeto de que realicen una bisqueda exhaustiva y razonable de
la informacién solicitada.

1IN Para acreditar lo antericrmente mencionado y no dejar en estade de indefensidn s peticionario, se hace del
conocimiento, el objetivo de la Unidad Administrativa, mismo que se encuentra normado en el Manual de
Crganizacién Especifico del hespital Regional de Alta Especialidad el Bajio, resaltando lo siguients:

Subdireccion de Recursos Humanos, cuyo objetivo es. — Administrar eficientemente los recursos humanos de lo
institucién y con apego o fas Condiciones Generales de trabajo, v otros ordenamientos aplicables, a fin de proveer af
Hospital de Capital Humano necesario para coadyuvar en el logro de sus objetivos y funciones.

V. En ese orden de ideas, con fecha Z1 de diciembre de 2021, mediante memerando HRAEB-DPEI-UT-0493-2021,
ta Unidad de Transparencia solicitd a lz Subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la
Tejera, para que diera correcto trémite y realizara Una busqueda exhaustiva en los archivos del drea a su digno
cargo, para otorgar una respuesta satisfactoria a los intereses del peticionario, otergandole un plazo de 03
dias contados a partir de {a recepcién del memorando citado, para otorgar la respuesta completa yclaraala
Unidad de Transparencia, esto es, a mas tardar el 24 de diciembre de 2021.

V. Aslmismo se le informé a la Unidad Administrativa que en caso de no atender la peticién en tiempo yforma,
el Instituto Naciona!l de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales,
podréa interponer una medida de apremio tal y como se establece en ei articulo 206 fraccidn | de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Infermacion Pdblica.

Vi Con fecha 23 de diciembre de 2021, mediante memorando HRAEB/DAFR/SRHA758/2021, la Subdirectora de
Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera, informd a esta Unidad de Transparencia lo sigulente:
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[..] ..de conformidad con los archivos que obran en esta Subdireccién de Recursos Humanos, le informo que, en este
Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, se remite archivo def personal en contucto con paciente a la direccion
electrénica lucia.reyes.transparencig@amail.com SIC

Nota: archivo que se agrega como anexo 1

Vil Es el caso que con fecha 22 de diciembre de 2021, la L.R.1, Maria del Pilar Morales Pérez, titular de la Jefatura
de Administracién de Personal de la Subdireccién de Recursos Humanos, hace ilegar el archive con la
informacion descrita en el resultando anterior, de cuya revisidn se desprende que falta el dato de! “Nombre
y direccidn de la Unidad Hospitalaria donde labora™, por i que por la misma via, en fechas 23 de diciembre
de 2021y 07 de enero de 2022 se le requiere para que la complemente, dando respuesta completa mediante
correo de fecha 07 de enero de 2022

VI Con fundamento en articulo 129 de la Lay General de Transparencia y Accese a fa Informacion PaGblica, el cual
establece que los Sujetos Obligados deben otorgar los accesos a los documentos que se encuentren en los
archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en
el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre as! lo permita, es que se entrega la
informacién en archivo anexo.

IX. &n apego ala Ley Generzl de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, este Comité
de Transparencia garantiza el buen uso de la posible infermacion confidencial, que de la respuesta pudiera
desprenderse.

CONSIDERANDO

PRIMERO. — El Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio es competente para conocer,
dictar acuerdos necesarics y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacién plblica, con fundamento en los
articulos € y 8 de la Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos, articulos 64, 85 fraccion i, 108, 113 y 140 de la Ley
Federal de Tranmsparencia y Acceso a la Informacion Pdblica; 57 v 71 de su Reglamento; actividad 3 de ia etapz IV del
Precedimiento 6.2 Atencién a Solicitudes de Acceso a la Informacidn, del Manual Administrativo de Aplicacién General en las
Materias de Transparencia y Archivos.

Con independencia de lo anterior, y tratdndose de datos personales, se estard = lo dispuesto en el Segundo Transitorio de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, su Reglamento y disgosiciones administrativas que regulan
aguellos.

SEGUNDO. - L.os integrantes del Comité de Transparencia determinaron gue a partir del dia 14 de octubre de 2014 se crearian
Resoluciones para cada proceso de acceso & la informacion mediante Sesion permanente.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, es de resolver y se

RESUELVE

PRIMERO. - Este Comité de Transparencia del Hospital Regicnal de Alta Especialidad del Bajio es competente para conocer y
resolver el presente procedimiento de acceso a la informacidn, de conformidad con los preceptos legales citados en el
considerando primere de esta resolucién.
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SEGUNDQ. - Se confirma y aprueba la respuesta otorgada por la Subdirectora de Recursos Hurnanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de
lz Tejera, misma que se describe en €| resultando VI y VII de la presente resolucidn, la cual determing el Comité de
Transparencia, que se encuentra claray completa conforme a lo que sclicita ef peticionario ylos documentos que tiene el Sujets
Obligado, por lo que se procede a dar respuesta al peticionaric esperando que la misma sea satisfactoria a sus intereses.

TERCERO. - £l solicitante podré interpener por si o a través de su representante, e recurso de revision previsto en el Titule
Cctavo Capftuio | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en términos del articuio 80 del
Reglamento de ia Ley citada, ante el Instituto Federal de Acceso a Iz Informacién y Proteccion de Datos Personales, sito en Av.
Insurgentes Sur No. 3211, colenia Insurgentes Cuicuileo, Delegacion Coyoacén, Ciudad de México.

CUARTO. - Notifiquese por conducto de la Unidad de Transparencia de este Hospital Regional de Alta Especialidad deE_Bajx’o, a
través de fa Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) al solicitante, la respuesta otorgada por la Subdirectora de Recursos
Humanos del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajlo. '

Asi por unanimidad, lo resohvieron los integrantes de! Comité de Transparencis del Hospital Regicnal de Alta Especialidad del
Bajfo, Lic. Carmen Lucia Reyes Campos, Titular de fa Unidad de Transparencia, C.P. 3. Jesds Moreno Palafox, Titular del Organo
interno de Control y Lic. Evelyn Yazmin Mufioz Flores, Coordinadora de Archivos
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