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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERO
HRAEB-DPEI-UT-334-2022
HRAEB-DPE[-UT-443-2022
HRAEB-CT-089-2022

Ledn, Guanajuato, 12 de octubre de 2022

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacion derivado de la solicitud presentada
el13 de septiembre de 2022 a través de la Plataforma Nacicnal de Tra nsparencia (PTN) de este Hospital Regional
de Alta Especizlidad de! Bajio, generdndose el acceso a la informacin con ndmero de folio 330016022000327
en la que se requirié & este Sujeto Obligado para atender lo que a continuacién se describe, al tenor de las
siguientes:

MANIFESTACIONES

Que mediante la referida solicitud de acceso a la informacién se requirio al Hospital Regional
de Alta Especialidad del Bajic para que proporcionara la siguiente informacién, misma quea
la letra se transcribe:

Versiones piiblicas de facturas y contratos entre su dependencia y aseguradoras de cualquier tipo de
seguro, autos, gastos médicos, de vida, de 2018 a la fecha, en pdf omiiga por esta via. sic

il Una vez que la Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especizlidad del Bajio
revisé el contenido de Ia solicitud materia de Iz presente resolucion, determind que turnarfa
la peticién a la Subdireccién de Conservacidn, Mantenimierto y Servicios Generales v a la
Subdireccién de Recursos Humanos, con el propdsito de dar cabal cumplimiento a lo
establecido en el articuio 131 de |3 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica (LGTAIP), el cual establece que las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que
las solicitudes s turnen a todas las dreas competentes gue cuenten con la informacién o
deban tenerla de acuerdo & sus facultades, competencias y funciones, con e objeto de que
reallcen una blsqueda exhaustiva y razonable de |z informacién sclicitada.

1. Para acreditar io anteriorrmente mencionado Y no dejar en estado de indefensién al
peticionario, se hace del conocimientc, el objetive de la Unidad Administrativa, mismo que se
encuentra normado en el Manus! de Organizacidn Especifico del hospital Regional de Alta
Especiaiidad el Bajio, resaltando lo siguiente:

Subdireccién de Conservacién, Mantenimiento Y Servicios Generales, cuyo objetivo es, ~ Proporcionar ef
adecuqdo suministro de servicios no hospitalarios o los usuarios del Hospital Regional de Altg
Especialidad del Bajio, mediante una administracién innovadora ¥y transparente, gsi como los servicios
de mantenimiento y conservacion de la unidad, mobiliario y equipos, para que estos sean utilizados en.
dptimas condiciones de operacién, confort ¥y salubridad, dentro de una mistica de servicio, cafidad,
eficiencia y apego a la norma, o fin de satisfacer plena y oportunamente las necesidades y expectativas
de los usuarios.

Subdireccion de Recursos Humanos, cuyo objetivo es. - Administrar eficientemente los recursos Aumanos
de la institucion y con apego a las Condiciones Generales de trabajo, y otres erdenamientos aplicables, a
fin de proveer ol Hospital de Capital Humane necesario para cogdyuvar en el logro de sus objetivos y
funciones.
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V. En ese orden de ideas, con fecha 07 de sepliembre de 2022, mediante memorando HRAEB-
DPE-UT-394-2022, |a Unidad de Transparencia solicitd a la subdirectora de Conservacion,
Mantenimiento y Serviclos Generales, Lic. Mayra Guadalupe Valenzuela Arrizaga v & la
subdirectora de Recursos Hurmanos, Lic. Ma. Leticla Revilla de la Tejera, para que dieran
correcto trdmite y realizaran una blsqueada exhaustiva en [os archivos de las dreas a su digno
carge, para otorgar una respuesta satisfactoria a los intereses del peticicnario, otorgandoles.
un plazo de 05 dias hédbiles contados a partir del dia siguiente al de recepcién, para otorgar
una respuesta completa y clara a la Unidad de Transparencia, esto es, a més tardar el 14 de
septiembre de 2022.

V. Asi mismo se le informd a cada Unidad Administrativa gue en caso de no atender la peticion
en tiempo y forma, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Plbiica y
Proteccion de Datos Personales, podré interponer una medida de apremio tal y como se
establece en el articulo 206 fraccién | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica.

VI, Mediante memorando de fecha 09 de septiembre de 2022, recibido en estz Unidad de
Trensparencia en fecha 13 de septiembre de 2022, folio HRAEB-DAF-SCMSG-0858-2022, la
subdirectora de Conservacion, Mantenimiento y Servicios Generales, Lic. Mayra Guadalupe
Valenzuela Arriags, dio respuesta en los términos siguientes:

[...] en otencién y cumplimiento..a la solicitud de acceso @ lo informacién con nimero de folio
330016022000279, al respecto me permito informar lo siguiente:

Derivado de la revisién exhaustiva dentro de los archives de esta Subdireccisn, hago de su conecimiento
que no se cuenta con Factura y/o contratos entre este Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio y
aseguradoras correspondientes o los autos... sic

VI, Con fecha 13 de septiembre de 2022, mediante memorande con  folio
HRALZB/DAF/SRH/1291/2022, recibido en esta Unidad de Transparencia en fecha 14 de
septiembre de 2022, la subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera,
solicito a esta Unidad de Transparencia, prorroga para dar atencion a la solicitud de acceso a
fa informacion que nos ocupa, misma que le fue otorgada mediante memorando de fecha 14
de septiembre de 2022, con folio HRAEB-DPEI-UT-443-2022, estableciéndose como nueve:
plazo para dar respuesta €l 19 de septiembre de 2022,

VL Mediante memorando folio HRAEB-DAF-SRH-1335-2022, de fecha 19 de septiembre de 2022,
le subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejers, Iinformd a asta
Unidad de Transparencia lo sigulente:

[-.] En seguimiento o memordndum HRAEB-DPEI-UT-394-2022..Le comento qgue g continuacion, se
describen los tipos de seguros con que cuenta el hospital desde ef afio 2018 a la fecha, asi mismo se anexa
el fallo donde se describe ampliamente el tipo de seguro, para gue servidores se aplica, Ia forma de como
se realizaran los pagos, la vigencia con la que estdn activos los contratos y el ndmero de licitacicon con la
'gue se puede consultar el niimero de contrato, en relacién o las facluras, se ponen o su consideracion
para la verificacion en las instalaciones del hospital esto debide al gren volumen de documentos por
cada proveedor.
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TIPQ DE SEGURO ASEGURADORA VIGENCIA CONTRATO
Seguro de Vida | Parg todos fos | Seguros Banorte SA | O de abril de 2017 of 31 LA-006000998-E26-2017
Institucienal Servidores Publicos de CV marzo 2020 LPN-002/2017
Seguro de Vida | Para todos los | Seguros Banorte SA | 07 de abril 2020 af 31 de LA-006000998-E20-2020
Institucioncal Servidores Pidblices de CV marzeo 2022 ;PN-OO

2020
Seguro de | Mandos medios | Grupo Mexicane de | 01 de enero 2017 af 31 de | LA-01200099]1-E191-2016
Responsabilidad Superfores y Homélogos | Seguros S.A. de C.V, diciembre 2079
Civil y Asistencia
| Legal )
| Seguro de | Mandos medios | Grupo Mexicano de | 01 de Abril 2020 af 31 de LA-Q12000991-£191-2016
Responsabifidad Superiores y Homdlogos | Seguros S5.A. de C.V, Diciembre 2022
Civil y Asistencia
Legal
Seqguro de | Médicos generales y Grupo Mexicano de | 07 de Abril 2020 af 31 de LA-0120008971-E10-2020
Responsabilidad especialistas, cirujanos | Seguros S.A. de C.V, Diciembre 2022 Partida 2
. Profesional dentistas y Especialistas,

asf como personal de
enfermeria y médicos
residentes 2020-2022

| Seguro de Retiro Para  todo  servidor | Segures Argos SA de | 07 de marzo 2020 ol 31 | LA-01200099]1-E6.2020
Pidblico Base y | cv de diciembre 2022
Confianza

sic

Derivado del andlisis de la informacidon contenida en el soporte documental anexo al citado
memorando en el numeral anterior, se le tiene dando cumplimiento parcial a la subdirectora
de Recursos Humanaos, Lic. Ma. Leticia Revilla de |a Tejera, toda vez que Unicamente agrega 5
actas de Actos de Fallo, y se le informa que deberd dar cabal cumplimiento, por to que con
fecha 23 de septiembre de 2022, mediante memorando con folic H RAEB/DAF/SRH/1354/2022,
soiicitd a esta Unidad de Transparencia, nueva prorroga para dar atencién a ia solicitud de
acceso a la informacién que nos ocupa, motivo por el cual en fecha 37 de septiembre, el
Comité de Transparencia en sesidén extraordinaria ¥y mediante acta de Comité nldmero
HRAEB-CT-089-2022, resolvié autorizar la AMPLIACIKSN DEL PLAZO DE RESPUESTA, rmisma
gue fue notificada en tiempo al peticicnario, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia.

En ese orden de idess, mediante memorando folio HRAEB/DAF/SRH/01453/2022, de fecha 1
de octubre de 2022, la subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Reviila de |a Tejera,-
informa a esta Unidad de Transparencia lo siguiente:

[..] En seguimiento memordndum HRAEB-DPEI-UT-394-2022...como yg se menciond en el memeordndum

No. HRAEB-DAF-SRH-1335-2022 donde describimos los tipos de seguros,

fos niimeros de licitaciones y

fechas de la duracicn de fos contratos, le informo que esta subdireccion no cuenta con los contratos de
dichas aseguradoras, derivado o que, su gestion, fue realizady por una Licitacion Priblica Nacional por la

Secretaria de Haclenda y Crédito Piblice, Ia Direccién

General de Recursos Humanos y Organizacicn de

Ia Secretaria de Salud, al cual nosotros rios adherimos, por lo que, ef resguarde de dichos contratos se
encuentra bajo el carge de estas Secretarias a las que deben solicitar directamente.

Sobre los facturas del Seguro de Retiro le comento que ne contumos con ellas ya que los descuentos que
se hacen 4 los Empleados son susceptibles de facturacién, pero para efies no @ la empresa.

Anexo facturas existentes de los afios 2020, 2021y 2022...sic

Lo, Qusn
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PRECURSOR DI LA REVSLUGISH MERICAKA
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Xl Nuevamente de la revision de la informacién proporcionada v descrita en ef numeral anterior,
a la subdirectora de Recursos Humanos, se ie tiene por dando cumplimiento parcial, por lo
gue mediante memorando folio MRAEB-DAF-SRH-01456-2022, de fecha 12 de octubre de
2022, suscrito por la subdirectora de Conservacién, Mantenimiento y Servicios Generales, Lic.
Mayra Guadaiupe Valenzuela Arriaga, en ausencia de fa subdirectora de Recursos Humanos,,
Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera y del Director de Administracién v Finanzas, C.P. Eric
Michelinl Qjeda, informa lo siguiente:

[..] En alcance al Memordandum No. HRAEB-DAF-SRH-01453-2022 hago mencién, o la relacicn de las
facturas faltantes, le comento que se ponen a disposicion del peticiondario para la verificacién en las
instalaciones de esta Unidad , debido ala implementacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico
{PADA) dicha informacién se encuentra en proceso distinte de evaluacion, pregramacién y reclasificacion
para definir si son materia de archivo corto, mediano o largo plazo, esto para favorecer las planeacion
de las actividades archivisticas de este Hospital regional de Altg Especialidad del Bajio y mejorar la
gestion y administracion de documentos y en su momento gesticnar las bajas docurmnentales ante ef
Archive General de la Nacién,

X, Cabe sefialar gue ia informacién proporcicnada, fue digitalizada por personal de la
subdireccidn de Recursos Hurmanos en un archivo Zip, 2l cual contiene 11 archivos PDF, el cual
se agrega como anexo l.

XIH. Confundamento enarticulo 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica, el cual establece gue los Sujetos Obligados deben otorgar los accesos & los
documentos que se encuentren en los archivos o gue estén obligados a documentar de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante
manifieste, de entre agquellos formates existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacion o del lugar donde se encuentre asi lo permita, es que se entrega la informacién
en archivo anexo,

XIV. En apego a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos
Cbligados, este Comite de Transparencia garantiza el buen uso de la posible informacién
confidencial, que de la respuesta pudiera desprenderse.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se Vierten las siguientes

CONSIDERACIONES
PRIMERA. - La Unidad de Transparencia de! Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio es competente
para conocer el presente pracedimiento de acceso a la informacidn plblica, con fundamento en los articulos 6

y 8 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos y articulo 61 fracciones [l y IV de |s Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

SEGUNDA. - Esta Unidad de Transparencia conocié y dic tramite de la solicitud de acceso a la informacién folio
330016022000379, integrando el presente escrite de respuests, con la otorgads por la subdirectora de
Conservacion, Mantenimiento y Servicios Cenerales, Lic. Mayra Guadajupe Valenzuela Arriaga y por la
subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera, mismas que se describen en los
numerales VI, VIii, X y X|, las cuales se califican como claras conforme a lo gue solicita e! peticionario v a los

documentos gue tiene el Sujeto Obligade, por lo que se procede a dar respuesta esperando que la misma
salisfaga sus intereses.
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TERCERA. - E! solicitante podrd interponer por si 0 a través de sy representante, el recurse de revisién previsto
en e Titulo Octavo Capltulo | de la Ley Genera! de Transparencia Y Acceso a la Informacidn Plblica, en t&rminos
de los articulos 142 y 14% de |z Ley citads, ante el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de’
Datos Personales.

CUARTA. -~ Notlifiquese por conducto de la Unidad de Tra nsparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad
del Bajio, al correa electrénico dispuesto por el peticionario para tal efecto, y que obra en ei texto de la propia
solicitud, la respuesta otorgada por la Subdireccidn Conservacion, Mantenimiento y Servicios Generales y por fa
subdireccién de Recursos Humanos del Hospital Regicnal de Alta Especialidad del Bajlo.

Asl lo declara la Unidad de Transparencia del Hospital Regicnal de Alta Especialidad del Bajio, a través de su
titular, Carmen Lucfa Reyes Campos.

Lic. Carmen Lucia Reyes Campos
Titular de la Unidad de Transparencia




