UNIDAD DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERO
HRAEB-DPEI-UT-468-2023

Leén, Guanajuato, 2 de octubre de 2023

VISTOr El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacién derivado de |z solicitud presentada el 22 de
septiembre del 2023 a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PTN) de este Hospital Reglonal de Alta Especiaiidad
del Bajio, generdndose el acceso a la informacidn con ndmero de folio 330016023000437, en la gue se requirid & este Sujeto
Obligado para atender o que a continuacidn se detalla, y

RESULTANDO

L. Que mediante la referida solicitud de acceso a la informacién se requirié al Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajio para gque proporcionara la siguiente informacién, misma que a la letra se transcribe:

[ICV LUIS CARLOS RODRIGUEZ ROBLES, SOLICITO DIVERSA INFORMACION....sic

il Una vez gue la Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio revist e!
contenido de la solicitud materia de l2 presente resolucion, determind que turnarfa la peticidn a la
Subdireccion de Recursos Materiales con el propésito de dar cabal cumplimiento a lo establecido en e
articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica (LCTAIP), &f cual establece
gue las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las soficitudes se turnen a todas las areas
competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias
y funciones, con el objeto de gue realicen una busgueda exhaustiva y razonabie de la informacién sclicitada.

1. Para acreditar lo anteriormente mencionado ¥ no dejar en estado de indefensién al peticionario, se hace
del conocimiento, el objetivo de la Unidad Administrativa, mismo gue s¢ encuentra normado en e Manua!
de Organizacidn Especifico del hospital Regional de Alta Especialidad ei Bajio, resaltando lo siguiente:

Subdireccion de Recursos Materiales, cuyo objetive es. - Determinar y supervisar los procedimientos de contratacion ¥
suministro de insumos a la unidad, mediante una administracién apegada a fa norma y de manera transparente, asi
comno vigilar el correcto funcionamiento de Jos almacenes.

Subdireccion de Recursos Humanos, cuyo objetivo es. - Administrar eficientemente los recursos humanos de I3
institucion y con apego a las Condiciones Generales de trabajo, y otros ordenamientos aplicables, a fin de proveer al
Hospital de Capital Humano necesario para coadyuvar en el logro de sus objetivos y funciones

V. En ese orden de ideas, mediante memorando folio HRAEB-DPEI-UT-468-2023, de fecha 25 de septiembre
de 2023, la Unidad de Transparencia solicitd al subdirector de Recursos Materiales, C.P, Carlos Eric Martin
Cardenas Rosas y la Subdirectora de Recurses Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla diera correcto tramite Y
realizara una busqueda exhaustiva en los archives del drez a su digno cargo, para ctorgar una respuesta
satisfactoria a los intereses del peticionario, sefialando un plazo de 05 dias hébiles contados a partir del dia
siguiente al de recepcidn del presente ocurso, esto es, 2 mas tardar el 02 de octubre de! 2073,

V. Asi misrmo se le informdéa la Unidad Administrativa que en caso de no atender la peticién entiempo y forma,
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales,
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SALUD

podrd interponer una medida de apremio tal y como se establece en el articulo 206 fraccidn | de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica.

V1. Madiante memordndum No. HRAEBR/DAF/SRM/489/2023 con fecha 26 de septiembre del 2023, el
subdirector de Recursos Materiales, C.P. Carlos Eric Martin Céardenas Rosas, informd a esta Unidad de
Transparencia lo siguiente:

[JEn respuesta al memorando no. HRAEB-DPEI-UT-468-2023, mediante el cual hace saber a esta
Subdireccién, que a través de la Plataforma Nacional de Transparencia se recibié solicitud de acceso a la
informacién com ndmero de folio 330016023000437, y a fin de dar respuesta al peticionario se informa lo
siguiente: Una vez llevada a cabo unan bidsqueda exhaustiva en los archivos que obran en esta
Subdireccién, se informa que no existen contratos firmados por el Dr. Luis Carlos Rodriguez Robles dentro
de la Subdireccién de Recursos Materiales, lo anterior debido a que no cuenta con la personalidad juridica
para ello.

Sin mds por el momento y en espera de que el presente cumpla con lo requerido...sic

VI, Con fecha 27 de septiembre de 2023, mediante memorando HRAEB/DAF/SRH/1621/2023, la Subdirectora
de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejers, informaron a esta Unidad de Transparencia lo

siguiente

[JCon la finalidad de atender ia solicitud de informacién anteriormente sefialada a continuacion de
presenta la informacién solicitada:

1.- Fecha de ingreso en el Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajic del Dr. Luis Carlos Rodriguez
Robles fue el 16/04/2021.

2.- Desde su contratacién hasta la fecha el {nico cargo que ha ocupado es el de Subdirector de Quiréfanos
y Medicina Critica.

2.- Las obligaciones ¢ funciones del cargo de Subdirector de Quiréfanos y Medicina Critica, son las
especificadas en e! Manual de Organizacién Especifico del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio:
. Establecer y difundir la normatividad de operacién en les servicios de medicina critica v
quiréfanos para su aplicacidén y evaluacion.
. Coordinar los servicios de medicina critica ¥y el bloque de quirdrgics, para ¢l adecuado
funcionamiento de los servicios.
. Determinar en conjunio cen fa Direccién Médica y la Subdireccion de Servicios Quirdrgicos el
calendaric semanal de intervenciones guirdrgicas para su adecuada evaluacion y rendicién de

cuenias.

. Participar en conjunto con ia Direccién de Planeacién, Ensefianza e investigacion y la Direccion
de Administracion y Finanzas, el Programa Anual de Trabajo de los Servicios de Quiréfano y Medicina
Critica, para su adecuada aplicacién, evaluacién y rendicion de cuentas.
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. Coordinar con la Subdireccién de Recursos Materiales los procesos de licitacién y compra de
marcas requeridas, disponibilidad de insumos y compras directas, para el adecuado funcicnamiento
de los servicios.

. Supervisar y evaluar el comportamiento de los indicadores de eficiencia generados en el area de
Quiréfanos y Medicina Critica, para establecer estrategias de mejora en la admisién de usuarios

4.- Se adjunta a la presente copia simple de su curriculo vitae que obra en el expediente Unico del
trabajador, asi como copia simple de las constancias y certificados.

5.- A continuacion, se presenta la evolucién salarial que ha tenido durante su contratacién el Dr, Luis Carlos
Rodriguez Robles;

' Del Al Puesto desempefiado Sueido Bruto Quincenal
16/04/2021 31/12/2021 CFNT156482-SUBDIRECTOR DE AREA 17,431.50
01/01/2022 31/12/2022 CFNI1156482-SUBDIRECTOR DE AREA 18,331.50
01/01/2023 | CFN1T156482-SUBDIRECTOR DE AREA 19,465.00

6.- El Servidor Publico responsable de la contratacién del Dr. Luis Carlos Rodriguez Robles en el Hospital
Regional de Alta Especialidad del Bajio. Al respecto le comparto que fue nombrado como Subdirector de
Quiréfane y Medicina Critica por el Organo Colegiado de 1a Junta de Gobierno.

7.- El Dr. Luis Carlos Rodriguez Robles labora en la jornada matutina, de lunes a viernes de 08:00 2 16:00
horas

Sin otro particular, aprovecho el presente para enviarle un cordial saludo...sic

VI, Con fundamento en articuio 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, =l
cual establece que los Sujetos Obligados deban otorgar los accesos a los documentos que se encuentren
en los archivos o que estén obligados a documentar de acuerde con sus facultades, competencias o
funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a
las caracteristicas fisicas de fa Informacidn o def lugar dende se encuentre asl lo permita, es que se entrega
ta informacién en archivo anexo.

X Enapegoala Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Poseasidn de Sujetos Obligados, este Comité
de Transparencia garantiza el buen uso de la posible informacién confidencial, que de Ia respuesta pudiera
desprenderse.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se vierten |as siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. - La Unidad de Transparencia del Hospital Regicnal de Altz Especialidad del Bajio es cormnpetente para conocer el
presente procedimiento de acceso a la Informacion publica, con fundamento en los articulos 6 v 8 de la Constitucién Polftica
de fos Estado Unidos Mexicanos y articuls 61 fracciones ll y IV de fa Ley Federai de Transparencia y Acceso a la Informacisn
Plblica.
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SEGUNDA. — Esta Unidad de Transparencia conocid y dic trédmite de 1a solicitud de acceso a la informacidn folio
330016023000437 integrando la respuests, con la ctorgada por el subdirector de Recursos Materiales, C.P. Carlos Eric Martin
Cardenas Rosas , que se describe en los numerales VI y VIl del presente escrito de respuesta, la cual se califica como clara y
completa conforme a lo que solicita el peticionaric v a los documentos que tiene el Sujeto Obligade, por lo gue se procede a
dar respuesta esperando que la misma satisfaga sus intereses.

TERCERA. ~ E| solicitante podrd interponer por sl o a través de su representante, el recurso de revision previsto en el Titulo
Octavo Capitulo | de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pibiica, en términos de los articulos 142 y 143
de la Ley citads, ante el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

CUARTA. - Notifiquese por conducto de esta Unidad de Transparencia, del Hospital Regional de Alta Especialidad de!l Bajio, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT} al solicitante, la respuesta otorgada por el subdirector de Recursos
Materiales del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio.

Asi lo declara la Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bgjio,

Lic. Karen -ado Moreno

Titular de 1a Unidad de Transparencia
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