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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERO
HRAEB-DPE|-UT-518-2023

Ledn, Guanajuato, 13 de noviembre de 2023

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacién derivado de la solicitud presentada el
6 de noviembre de 2023, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PTN) de este Hospital Regional de
Alta Especialidad del Bajio, generdndose el acceso a la informacién con nimero de folic 330016023000482 en |z
gue se requirid a este Sujeto Obligado para atender lo que & continuacién se describe, al tenor de las siguientes:

MANIFESTACIONES

Que mediante la referida solicitud de acceso a ia informacion se requirié al Hospital Regichal de
Alta Especialidad del Bajio para gue proporcionara la siguiente informacién, misma que a Iz letra
se transcribe:

[ICon base en mi derecho a la informacién solicito conocer los siguientes datos del Instituto de enero de
2019 y hasta la fecha de esta solicitud 1.- Cuél fue su gasto de operacién entre 2019 y 2023, detallado por afio
2.- El numero de intervenciones quirdrgicas que se hicieron del 1 de enerc de 2019 hasta noviembre de 2023,
detalladas por mesy afio 3.- El nlimero de intervenciones quirdrgicas en lista de espera que tiene, detalladas
por fecha en la que se realizard y el tipo de cirugia 4.- El nimero de consultas de especialidades que
realizaron del 1 de enero de 2012 y hasta noviembre de 2023, detalladas por mes y afio 5.- El nlmero de
consuitas de urgencias que se realizaron entre el 1 de enero de 2019 y noviembre de 2023, detalladas por
mes y afio 6.- El nimere de consultorios que tiene. El namero de salas quirdrgicas que tiene El nimero de
salas de rayos x que tiene Ef nimero de camas censables que tiene E! ndimero de médicos, enfermeras,
residentes y personal administrativo, detallado por drea a la que pertenece, Asimismo, solicito conocer el
presupuesto anual asignado al hospital para 2023...sic

[. Una vez que la Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Aita Especialidad del! Bajio
revisé el contenido de la solicitud de acceso a la informacién, materia del presente escrito de
respuesta, determind que turnaria la peticién a la Subdireccién de Planeacién y Desarrollo,
Subdireccién de Recursos Humanos, Subdireccién de Recursos Financieros, Jefa del dres de
Ensefianza y Capacitacion con el propdsito de dar cabal cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica {LGTAIP), el cual
establece que las Unidades de Transparencia deberdn garantizar gue las solicitudes se turnen a
todas las dreas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de acuerdo a sus
facultades, competenccias y funciones, con el objeto de que realicen una busqueda exhaustiva 1%
razonable de la informacién solicitada.

HIL Para acreditar lo anteriormente mencionadc y no dejar en estado de indefensién al peticionario,
se hace del conocimiento, el objetivo de la Unidad Administrativa, mismo que se encuentra
normado en el Manual de Organizacion Especifico del hospital Regional de Alta Especialidad el
Bajio, resaltando lo siguiente:

Subdireccion de Planeacion y Desarrollo, cuyo objetivo es. - Coordinar el proceso permanente de
planeacion, programacion, evaluacién del Hospital, mediante Ia supervision continua de los planes,
proyectos y programas institucionales acordes a la mision, para contribuir con el modelo de gestion
hospitalaria vigente, con el fin de otorgar un servicio de salud de calidad a los pacientes.

Subdireccion de Recursos Financieros, cuyo objetive es. - Controlar y supervisar el manejo de los recursos
financieros asignados al Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio en forma racional, austera, honesta
Y oportuna, con el fin de que ésta cumpla eficazmente con los objetivos generales y particulares para los
que fue creado, en beneficio de la comunidad.
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Subdireccion de Recursos Humanos, cuyo objetivo es. - Administrar eficientemente los recursos humanos
de Ia institucién y con apego a las Condiciones Generales de trabajo, y otros ordenamientos aplicables, a fin
de proveer al Hospital de Capital Humano necesatio para coadyuvaren el logro de sus objetivos y funciones.

Me permito informar a usted que la Jefatura de Area de Ensefianza y Capacitacién no se encuentra normada
en el Manual de Organizacién Especifico de este HRAEB, por lo que se establece el objetivo de 1a Unidad
Administrativa del a que jerdrquicamente depende, esto es: Subdireccién de Ensefianza e Investigacién,
cuyo objetivo es. - Verificar las actividades de ensefianza e investigacién, a través de la realizacidn y difusién
de 1a investigacién teérica y experimental en el Hospital, con el fin de satisfacer las necesidades de
capacitacién médica especializada y el desarrolio profesional del personal médico y paramédico.

V. En ese orden de ideas, con fecha de 06 de noviembre de 2023, mediante memorando HRAEB-
DPEI-UT-518-2023, la Unidad de Transparencia solicité a la Subdireccion de Planeacién y
Desarrollo, Subdireccion de Recursos Humanos, Subdireccion de Recursos Financieros, Jefa del
area de Ensefianza y Capacitacién, dieran correcto trémite y realizara una busqueda exhaustiva
en los archivos del drea a su digno cargo, para otorgar una respuesta satisfactoria a los intereses
del peticionario, sefalando un plazo para tal efecto, de 05 dias habiles contades a partir del dia
siguiente ai de recepcion del citado memoerando, esto es, a mas tardar el 15 de noviembre de

2023,

V. Asi mismo se informé a la Unidad Administrativa que en caso de no atender la peticién en tiempo
y forma, el instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales, podré interponer una medida de apremio tal y como se establece en el articuio
206 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

VI, £5 el casc que con fecha 13 de noviembre de 2023, mediante memorando HRAEB-DAF-SRF-0371-
2023, la subdirectora de Recursos Financieros Lic, Laura Patricia Saldafia Arellano, proporciond la
informacion a esta Unidad de Transparencia en los términcs siguientes:
1. Cual fue el gasto de operacion entre 2012 y 2023;
1] Al respecto le informe lo siguiente:;

ARO 2019 2020 2021 2022 2023
PRESUPUESTO
EJERCIDO 1,347,482,139.71 | 1,350,280,105.00 | 1,481,996,273.00 | 1,546,873,476.00 | 1,211,323,630.15

Las cifras son presentadas en la Cuenta Publica de cada ejercicio fiscal:

Asimismo, el monto asignado para el presente ejercicic es el siguiente:

2023 1,443,454,885.00

VIE Es el caso que con fecha 14 de noviembre de 2023, mediante memeorandc HRAEB-DPEI-SPD-
0385-2023, la subdirectora de Planeacion y Desarrollo, Mtra. Brenda Jesus Rodriguez Alcantar,
proporciond la informacién a esta Unidad de Transparencia en los términos siguientes:

(]

Por este medio se da respuesta z la solicitud de informacion 330016023000482 en la cual solicita:

[ICon base en mi derecho a la informacién solicito conocer los siguientes datos del instituto de enerc de
2019 y hasta la fecha de esta solicitud
1.- Cuél fue su gasto de operacién entre 2019 y 2023, detallado por afio

. R= No contamos con esta informacion en esta drea, se sugiere solicitarla al area de Administracion y ﬁr:na nzas.
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2.- El ndmero de intervenciones quirdrgicas que se hicieron del 1 de enero de 2012 hasta noviembre de 2023,
detalladas por mes y afio
R=Ver tabla 1, archivo electronico
3.- El ndmero de intervenciones quirdrgicas en lista de espera que tiene, detalladas por fecha en lz que se
realizara y el tipo de cirugia
R= El area de estadistica médica nc cuenta con esta informacién, se sugiere solicitarla a la Subdireccidén de
Quirdfanos y Criticos
4.~ El nimero de consultas de especialidades que se realizaron del 1de enero de 2019 y hasta noviembre de
2023, detaliadas por mes y afio
R=Vertabla 2
5.- El nimero de consultas de urgencias que se realizaron entre el 1 de enero de 2019 y noviembre de 2023,
detalladas por mes y afno
R=Ver tabla 3
6.- El nimero de consultorios que tiene,
R=5e cuenta con 33 consultorios en Consulta Externa y 2 en Admisidn continua, ademas de una szla de triage.
El nimero de salas quirdrgicas que tiene R= Se tiene 10 quiréfanos (7 mayeres y 3 ambulatorios)
El nimero de salas de rayos x que tiene R= Se cuenta con 3 salas de rayos x
El niumero de camas censables que tiene R= 184 camas censables
El nadmero de médicos, enfermeras, residentes, personal administrativo, detallado por area a la que
pertenece, R= &I HRAEB cuenta con 241 médicos, 553 enfermeras, 151 residentes y 147 administrativos.
Asimismo, solicito conocer el presupuesto anual asignado al hospital para 2023
R= El drea de estadistica médica no cuenta con esta informacién, se sugiere consultar con administracién y
finanzas.
Nota: Se anexa documento Excel

VI, Es el caso gue con fecha 13 de noviembre de 2023, mediante memorando HRAEB-DAF-SRH-1822-
2023, la subdirectora de Recurses Humanoes LAE, Ma. Leticia Revilla de la Tejeda, proporciond la
informacion a esta Unidad de Transparencia en los términos siguientes:

[ICon respecto al punto en donde indica se proporcione la informacién acerca de El nimero de médicos.
enfermeras, residentes y personal administrativo, detallado por drea a la gue pertenece se enviz Ic siguiente

TIPO DE PERSONAL: 5 Ne
ABMINSTRATIVES T
ENFERMERAS (0S) | gus
MEDICOS g
TOTAL e

Distribucién de las Plazas Administrativas:

' AREA A LA CUAL PERTENECEN B ' N
CALIDAD / DIRECCION DE PLANEACION, ENSENANZA E INVESTIGACION S .
COSTOS Y COBRANZA

DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS

DEPARTAMENTO DE FPGC/SMSXXI -
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 2
DIRECCION DE OPERACIONES 2
DIRECCION DE PLANEACION ENSENANZA E INVESTIGACION 8
RECCIGN GERERAL e 5
BIRECOIARIRTES A~ -
CFARMACIA T 1
JEFATURA DE GASTRO-HEPATICO 1
JEFATURA DE RADIOTERAPIA 1
JEFATURA DE SERVICIO DE !MAGENOLOGIA 1
ORGANO INTERNO DE CONTEQOL &
. s
PUESTO DE SANGRADO 1
" SERVICIO CARDIOTORAXICO T
' SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA 1
 SERVICIO DE NEFRO- UROLOGIA 1
SERVICIC DE NEURO- CIENCIAS 1
SERVICIO DE PEDIATRIA 1
' SERVICIO DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO )
SERVICIO DE TERAPIA INTENSIVA PEDJA‘FRICA 1
SERVICIO HEMATO- ONCOLOG#CO 1
 SERVICIO MEDICINA INTERNA N
SUBDIRECCION DE AENCION A QUIROFANOS Y MEDICINA CRITICA / DIRECCION 4
DEOPERACIONES B
SUBDIRECCION DE ATENCION AL USUARIO 4
CUBIHECEIBNT BE ATENCION ANBULATORIA. ™" g
SUBDIRECCION DE ATENCION HOSPITALARIA 1
' SUBDIRECCION DE AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTS 3
SUBDIRECCION DE CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 13
- SUBDIRECCION DE ENFERMERIA 12
SUBDIRECCION DE ENSENANZA E INVESTIGAC%ON Ty
B DI RECCION B INGENIERIA BIOMEDICA. e
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO 3
- SUBDIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS 5
SUBDIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS / CARTAS C COMPROMISO 1
SUBDIRECCION DE RECURSOS FINANCIERQS / CONTARILIDAD 4
SUBDIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS / GRP 1
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SUBDIRECCION DE RECURSOS FINANC!EROS/TESORERIA 8

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ' 18
SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES " 10
ESRECIBN B SERESS i eSS SO R
SUBDIRECCION DE SERVICIOS QUIRURGICOS S e
SUBDIRECCION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION - 7

TOTAL S 181!

Distribucién de las Piazas de Médicos:

ABEA A LA SORL BERTENEGEN e . =
CALIDAD / DIRECCION DE PLANEACION, ENSENANZAE INVESTIGACION 1)
COORDINACION DE ADMISION CONTINUA : e
COORDI!NACION DE CUIDADOS PALIATIVOS ; 2
DIRECCION DE PLANEACION, ENSERANZA E INVESTIGACION -
JEFATURA DE GASTRO-HEPATICO 19
JEFATURA DE RADIOTERAPIA 3
JEFATURA DE SERVICIO DE IMAGENOLOGIA . - A
EBICINA NOSIEAR , e . o
PATOLOGIA
PUESTO DE SANGRADO :

 ERVICIO CARSIS SRS 20
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA : 28"
SERVICIO DE NEFRO- UROLOGIA 15

ERViES BE RE GRS CIENCIAS S S

 SERVICIO DE PEDIATRIA
SERVICIO DE PEDIATRIA/ CARDIO
CERVICIo DE TERABLA IKFEREA ABTLFS B ™t
SERVICIO DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO / UNIDAD CORONARIA 10
SERVICIO DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA 5
SERVICIO HEMATO-ONCOLOGICO o 8
S ST K e 5
CERVICIO MUSEULO EEGUELETICS , , N

SUBDIRECCION DE AENCION A QUIROFANGCS Y MEDICINA CRITICA / 1!
DIRECCION DE OPERACIONES _ :
SUBDIRECCION DE AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 1

SUBD%RECCION DE ENSENANZA E INVESTIGACION 1
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- SUBDIRECCION DE SERVICIOS CLINICOS | ' T

CTOTAL ' e 291

IX. Es el caso gue con fecha 09 de noviembre de 2023, mediante memorando HRAEB-DPEI-SEI-JEC-
138--2023, |a Jefa del 4rea de Ensefianza y Capacitaciéon Dra. Maria Antonieta Diaz Guadarrama,
proporciond la informacidn g esta Unidad de Transparencia en los términos siguientes

Afio 2023

ESPECIALIDAD RT|R2|R3 | R4 [R5 :TOTAL
Anestesiologia l 3 | 24
Atencién Médica y Quirdrgica de los Padecimientos de ¢ .
la Columna Vertebral % )
Cirugia Generatl 26
Medicina Critica ' 2
Medicina Critica Pediatrica - 3
Imagenologia Diagndstica y Terapéutica .29
Medicina Interna _32
Pediatria - 22
Urologia _ 8
TOTAL | 50

X Con fundamente en articulo 129 de la Ley General deIITransparenua y Acceso a la Infermacién

Publica, el cual establece que los Sujetos Obligados deben otorgar los accesos a los documentos
gue se encuentren en los archivos o gue estén obligados a documentar de acuerde con sus
facultades, competancias o funciones en el formate en que ef solicitante manifieste, de entre
aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar
donde se encuentre asi lo permita, es que se entrega la informacién en archivo anexo.

X1 En apego a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados,
esta Unidad de Transparencia garantiza el buen uso de la posible informacion confidencial, que
de la respuesta pudiera desprenderse

Por lo anteriormente expuesto v fundado, se vierten las siguientes

CONSIDERACIONES

PRIMERA. - La Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajic es competente para
=-conocer ek presente-procedimiente de-aceeso ada-informacion pablica, con fundamento en los: X

j 2023
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la Constitucién Polftica de los Estado Unidos Mexicanos y articulo 61 fracciones | y IV de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

SEGUNDA. - Esta Unidad de Transparencia conccid v dio tramite a la solicitud de acceso a la informacién folio
330016023000482, integrando esta respussta, con la otorgada & la Subdireccién de Pleneacion y Desarrollo,
Subdireccién de Recursos Humanos, Subdireccién de Recursos Financieros, Jefa del érea de Ensefianza y
Capacitacion, misma que se describe en los numerales VI y VIi del presente escrito, la cual se califica como clara
y completa conforme a lo que solicita el peticionario y a los documentos que tiene el Sujeto Obligado, por lo gue
se procede a dar respuesta esperando que la misma satisfaga sus intereses

TERCERA. - Ef solicitante podra interponer por si o a través de su representante, el recurso de revisién previsto
en el Titulo Octavo Capitulo | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica, en términcs
de los articulos 142 y 143 de la Ley citada, ante el Instituto Federal de Acceso 2 la Informacién y Proteccidn de
Datos Personales. .

CUARTA. - Notifiguese por conducto de esta Unidad de Transparencia, del Hospital Regional de Alta Especialidad
del Bajio, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) al solicitante, la respuesta otorgada porlaa
la Subdireccién de Planeacidn y Desarrollo, Subdireccidn de Recursos Humanos, Subdireccidn de Recursos
Financieros, Jefa del drea de Ensefianza y Capacitacién Desarrollo del Hospital Regional de Altz Especialidad del
Bajic.

Asilo declara la Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio.

Lic. KarenMaldonado Moreno
Titular de la Unidad de Transparencia
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