UNIDAD DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERQ
HRAEB-DPEI-UT-338-2023

Ledn, Guanajuato, 27 de Julio de 2023

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacion derivado de |a solicitud presentada ef 28 de junio
de 2023 a través de la Plataforma Naciona! de Transparencia {(PTN) de este Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio,
en la que se requirié @ este Sujeto Obligado para atender lo que a continuzcién se detalla, generdndose el acceso a2 la
informacién con ndmero de folio 330016023000319

RESULTANDO

i Que mediante la referida solicitud de acceso a la informacién se requirié al Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajio para que proporcionara la sigulente informacicn, misma que z la letra

[ La informacién solicitada se puede buscar y encontrar en los siguientes entes: 1. En sus centros,
institutos de capacitacién de la respectiva Secretaria. 2. En la base de datos de las sreas de recursos
humanos. 3. En el drea encargada del servicio profesional o civil de carrera de la Secretaria respectiva. Por
lo anterior, no queda exenta fa obligacién de buscarla y encontrarla en el irea que la Secretaria haya
comisionado o asignado, para la realizacién del producto solicitado....sic

il. Una vez que el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad de! Bajio reviss el
centenldo de | solicitud materia de ia presente resolucién, se determing que |z Unidad de Transparencia
turnaria la peticién a fa Subdireccién de Recursos Humanos de este HRAEB, con el propdsito de dar cabat
cumplimientoa fo establecido en el articuio 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica {LGTAIP), el cual establece gue las Unidades de Transparenciz deberdn garantizar que las
solicitudes se turnen a todas las éreas competentas que cuenten con la informacidn o deban tenerla de
acuerdo a sus facultades, competencias yfunciones, con el objeto de que realicen una blsqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada.

. Para acreditar lo anteriormente mencionado y no dejar en estado de indefension al peticionaric, se hace
del conocimiento, el objetivo de la Unidad Administrativa, mismo que se encuentra normado en el Manual
de Crganizacién Especifico del hospital Reglonal de Alta Especialidad ef Bajlo, resaltando lo siguiente:

Subdireccion de Recursos Humanos, cuyo objetive es. -~ Administrar eficientemente los recursos humanos de fa
institucion y con apego a las Condiciones Generales de trabajo, y otros ordenamientos aplicables, a fin de proveer af
Hospital de Capital Humano necesario para coadyuvar en el logro de sus objetivos y funciones.

V. En ese crden de ideas, con fecha 29 de junic de 2023, mediante memorando HRAEB-DPEI-UT-338-2023, [a
Unidad de Transparencia solicité a la Subdirectora de Recursos Hurmanos, Lic. Ma. Leticia Reviila de fa Tejera,
para que diera correcto tramite y realizara una bldsqueda exhaustiva en fos archivos del drea a su digno
carge, para otorgar una respuesta satisfactorla a los intereses del peticionario, ctorgandole un plazo de 05
dias habiles contados a partir de su recepcion, para otorgar la respuesta compieta y clara 2 la Unidad de
Transparencia, esto es, a mas tardar el 07 de julio de 2023

V. Asimismo se le informé a la Unidad Administrativa que en casc de no atender la peticidén entiempoyforma,
el Instituto Nacional de Transparencia, Access a la Informacién Piblica ¥ Proteccion de Datos Personales,
podra interpener una medida de apremio tal y como se establece en el articuio 206 fraccién { de ia Ley
General de Transparencia y Acceso a fa Informacion Pdblica.

S Pramicisco
i VIELA




V. Con fecha 14 de julio de 2023, mediante memorando HRAEBR/DAF/SRH/081/2023, la Subdirectors de
Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticla Revilla de la Tejera, informaron a esta Unidad de Transparencia lo
siguiente:

[1Se envia informacién por correo electrénico...sic
Nota. Se anexa documentos en WORD y PDF.

Vil Con fundamento en articulo 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el
cual estabiece que los Sujetos Obligados deben ctorgar los accesos a los documentos gue se encuentien
en los archivos o que estén obligados a docurmentar de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones en el forrmato en que el solicitante manifieste, de entre aqueiios formatos existentes, conforme a
las caracterfsticas fisicas de la informacion o del fugar donde se encuentre asi o permita, es gue se entrega
la informacién en archivo anexe.

Vil Enapegoa la tey General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, este Comité
de Transparencia garantiza el buen uso de la posible informacién confidencial, que de la respuesta pudiera
desprenderse.,

CONSIDERACIONES

PRIMERA. - La Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio es compelente para conocer el
presente procedimiento de acceso @ la informacion plblica, con fundamento en ios articulos 6 v 8 de la Constitucién Polftica

de los Estade Unidos Mexicanos y articulo 61 fracclones Il y IV de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica.

SEGUNDA. - Esta Unidad de Transparencia conocié y dio tramite a la solicitud de acceso a la informacion folio
3Z0016023000319 integrando esta respuesta, con la otorgada per la Subdirectora de ReCLirsss Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla
de la Tejera, misma gue se describe en los nurmerales V1 y Vil del presente escrito, ia cual se califica como clara y completa
conforme a lo que solicita el peticionario y a los documentos que tiene el Sujeto Obligado, por lo gue se procede a dar
respuesta esperando que la misma satisfaga sus intereses

TERCERA. - Fl solicitante podra interponer por si o @ través de su representante, el recurso de revisién previsto en el Titulo
Octave Capftulo | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Blblica, en términos de los articuios 142 y 143
de ia Ley citada, ante el Institute Federal de Accese 3 la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

CUARTA. - Notifiquese por conducto de esta Unidad de Transparencia, del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, a
+ravés de la Plataforma Nacional de Transgarencia {PNT) al solicitante, la respuesta otorgada por la subdirectora de Pla neacion
v Desarrollc del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajlo.

Asi io declara la Unidad de Transparencia dei Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio.

S v
Lic. Karen Maldonado Mareno
Titular de la Unidad de Transparencia
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