UNIDAD DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERO
HRAEB-DPEI-UT-366-2023

Ledn, Guanajuato, 02 de agosto del 2023

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso & la informacién derivado de la solicitud presentada el 31 de julio de

julic  de 2023 a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PTN) de este Hospital Regional de Alta Especialidad del
Bajlo, en la gue se requirid & este Sujeto Obligade para atender lo que a continuacion se detalla, generdndose el acceso a la
informacidn con nimero de folio 330016023000346

RESULTANDO

L Que mediante la referida solicitud de acceso a la informacidn se requirié al Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajio para que proporcionarz la siguiente Iinformacién, misma que a la letra

[JSOLICITO LOS MOVIMIENTOS Y CAMBIOS DE ADSCRIPCION Y DE HORARIOS Y OTROS DE PERSONAL, DE
ENERO 2023 A LA FECHA, SEA PERSONAL DE BASE, CONFIANZA ©O CUALQUIER FORMA DE
CONTRATACION, INDICAR NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO HORARIO QUE TENIA Y HORARIO QUE TIENE,
NOMERE DEL SERVIDOR PUBLICO Y ADSCRPCICN QUE TENIA Y CUAL TIENE AHORA, NOMERE DEL
SERVIDOR PUBLICO QUE AUTORIZO LOS CAMBIOS Y SU PUESTO...sic

. Una vez que el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio revisé el
contenide de la solicitud materia de la presente resolucidn, se determiné que la Unidad de Transparencia
turnaria la peticién a la Subdireccién de Recursos Humanos de este HRAEB, con el propésito de dar czbal
cumplimiento a lo establecide en el articulo 131 de la Ley General de Transparenciay Accesoala Informacion
Publica [LGTAIP), e cual establece que las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las
sollcitudes se turnen a todas [as dreas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de
acuerdo a sus facuitades, competencias vy funciones, con el cbjeto de que realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada.

HI. - Para acrediter lo anteriormente mencionado y no dejar en estado de indefensidn al peticionario, se hace
del conocimiento, el objetivo de fa Unidad Administrativa, mismo gue se encuentra normado en ef Manual
de Organizacién Especifice del hospital Regional de Alta Especialidad el Bajio, resaltando lo sigulente:

Subdireccién de Recursos Humanos, cuyo objetivo es. — Administrar eficientemente los recursos humanos de Ia
institucion y con apego a fas Condiciones Generales de trabajo, y otros ordenamientos aplicables, a fin de proveer al
Hospital de Capital Humano necesario para coadyuvar en el logro de sus objetivos y funciones.

AT En ese orden de ideas, con fecha 19 de julio de 2023, mediante mamorando HRAEB-DPEI-UT-366-2023, la
Unidad de Transparencia solicité a la Subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejers,
para que diera correcto trémite y realizara una busqueda exhaustiva en los archivos del drea a su digno
carge, para otorgar una respuesta satisfactoria a los intereses del peticionario, otorgéndole un plazo de 05
dias habiles contados a partir de su recepcién, para ctorgar la respuesta completa y clara a la Unidad de
Transparencia, esto es, 2 mas tardar el 26 de julio de 2023

V. Asi mismo se le informd a la Unidad Administrativa que en caso de no atender la peticién en tiempo y forma,
el instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales,
podra Interponer una medida de apremic tal y como se establece en el articulo 206 fraccicn | de la Ley
General de Transparencia y Acceseo 2 la Informacion Publica.




Vi.

Con fecha 26 de julio de 2023, mediante memorande HRAEB/DAF/SRHAI96/2023, la Subdirectora de
Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de |a Tejera, informaron a esta Unidad de Transparencia lo
siguiente:

AREADE.

- B DSCRIPCIC Sttt
ASISTENTE DF LA 21/06/2023, Autorizaclo
VELAZQUEZ APOVO MATUTING | MATUTING | sUBDIRECCION | 20 BDRECCION Dséjgglggﬁiﬁgs por el Dr. Francisco
28208 LEON LUIS MO3021 | ADMINISTRATIVO | DEO730A DEO730 A DE AUXILIARES | t2 D s Y MEDICINA José Paz Gomes.
ROBERTO EN SALUD A5 1430 1430 DEDIAGNOSTICO | 7 0is ho 2 o CRITICA Director de
Y TRATAMIENTO Operaciones
21/06/2023, Autorizade
AGUILERA APOYC MATUTING MATUTING | ASISTENTEDELA | Lo o oo %%B}Eﬁifsﬁg por el Dr. Francisco
27054 NAVARRO MOZ0Y9 | ADMINISTRATIVO | DEOBGOA DE 08:00 A DIRECCION DE OPERACIONES | DE DIAGNOSTICO José Paz Gémez.
SANIUANA EN SALUD A7 15:00 1500 OPERACIONES Director de
Y TRATAMIENTO ;
Cperaciones
COORDINADORA
ADMINSITRATIVG 21/06/2023, Autorizado
ATA i | .
NP SOPORTE MATUTING | MATUTINO EN ;;gagg‘;‘;ggs DIRECC/oN D | Porel Dr. Francisco
27085 AT CF4A0002 | ADMINISTRATIVO | DEOT:0DA DE O7:C0 A REQUISICIONES José Paz Gomez.
RICIA, . ! ’ ¥ MEDICINA OPERACIONES f
CUADALUPE C 15:00 15:00 DE MATERIAL DE CRITICA Director de
CURACIONY Qperaciones
MEDICAMENTOS
01/04/2023, Autorizado
SonRedo MEDICO MATUTING | MATUTING ggffﬁmggg%} SERVICIO DE SUBDIRECCION por &l Dr. Cravioto
30077 MO1004 wan | DEO730A DEOT3I0A MEDICINA DE SERVICIOS Mareno Mario Onofre
DLEA ESPECIALISTA A 200 1300 CUDAROS INTERNA CLINICOS Rafael. Subdirectar d
DANALLARA : - PALIATIVOS - subcirestar de
Servicios Clinicos
01/04/2023, Auiorizado
HERNANDEZ MATUTING MATUTING SERVICIO DE SUBDIRECCION por ef Dr. Cravioto
68703 | ALEMONALDO | MOI004 ESQE"QEAE;E(T)A war | DEOTOGA DE 07:00 A ‘NFESLCL’[T'SGO MEDICINA DE SERVICIOS Moreno Mario Onofre
NESTOR 18:00 15:00 INTERNA CLINICOS Rafael. Subdirector de
Servicios Clinicos
03/04/2023, Autorizado
SALGADG MATUTING | MATUTINO SERVICIO DE SUBDIRECCIGN por el Dr. Cravioto
FLORES MEDICO DE 06:00 A DE 05:00 A INFECTGLOGO :
27828 MOTOTE e . MEDICINA DE SERVICIOS Mareno Mario Onofre
LILIANA MARIA ESPECIALISTA 'C 1200 12:00 ADULTO INTERNA L NICOS Reatmel. Subdirentor de
GUADALUPE REDUCCION | REDUCCION - -
Servicios Clinicos
0Y/04/20723, Autorizado
MATUTING MATUTING SUBDIRECCION por el Dr. Cravioto
42362 ﬂ;;ﬁ;‘&z MOTOT ESDE%EEA?E(T) i | DEOS0CA | DEOSO0A ‘N';EECDT‘S#SEO 3 EpFé\gT\i?gEE DESERVICIOS | Mareno Mario Onofre
15:00 15:00 CLINICOS Rafael. Subdirector de
Servicios Clinicos
Vil Con fundamento en articulo 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, el
cual establece que jos Sujetos Obligados deben ctorgar los accesos a los documentos que se encuentren
en los archivos o gue estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones en el formato en gue el solicitante manifieste, de entre aguellos formatos existentes, conforme a
las caracteristicas fisicas de la informacidn o del lugar donde se encuentre asl lo permita, es que se entrega
la informacion en archivo anexc.
VIIL. Enapegoala Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, este Comité

de Transparencia garantiza el buen use de la posible informacién confidencial, que de la respuesta pudiera
desprenderse.
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CONSIDERACIONES

PRIMERA. - La Unidad de Transparencia del Hospital Regiona! de Alta Especialidad del Bajio es competente para conocer el
presente procedimiento de access a la informacién puablica, con fundamento en los articulos 6 vy 8 de la Constituciéon Politica
de los Estado Unidos Mexicanos vy articulo 61 fracciones |1 y IV de |z Ley Federa! de Transparencia y Acceso a la informacion

Publica.

SEGUNDA. - Esta Unidad de Transparencia conocid y dic tramite a la solicitud de acceso a la informacion folic
330016023000346 integrando esta respuesta, con la otorgada por |z Subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma, Leticia
Revilla de {a Tejera, misma que se describe en los numerales VI ¥ VIl dei presente escrito, ia cual se califica como clara v
completa conforme 2 lo que solicita el peticionario y a los documentos que tiene el Sujeto Obiigado, por lo que se procede a
dar respuesta esperando que la misma satisfaga sus intereses

TERCERA. ~ El solicitante podra interponer por s7 o a través de su representante, el recurso de revision previsto en el Titulc
Cctavo Capitulo | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, en términos de [os articuios 142 y 143
de la Ley citada, ante el Instituto Federal de Acceso a |a Informacién y Proteccion de Datos Personales.

CUARTA, - Notifiguese por conducto de esta Unidad de Transparencia, del Hospitel Regional de Alta Especiafidad del Bajio, a
través de fz Plataforma Nacionz! de Transparencia {(PNT) al solicitante, la respuesta otorgada por fa subdirectora de Planeacién
¥ Desarrollo def Hospital Regional de Altz Especiaiidad del Bajlo.

Asllo declara lz Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad de! Bajio.

lonado Moreno

Titular de la Unidad de Transparencia
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