UNIDAD DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERQ
HRAEB-DPEI-UT-387-2023

Lecn, Guanajuate, 07 de agosto  del 2023

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacidn derivado de Ia solicitud presentada el 03 de agosto
de julio  ee 2023 a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PTN) de este Hospital Regional de Alta Especialidad
del Bajio, en la que se requirié a este Sujeto Obligado para atender lo gue a continuacion se detalfa, generandose el acceso a
ia informacion con numero de folio 330016023000365

RESULTANDO

i Que mediante ia referida solicitud de acceso a la informacion se requirid al Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajfo para que proporcionara la sigulente informacion, misma que a la letra

[ISOLICITO LOS MOVIMIENTOS O CAMBIOS DE ADSCRIPCION EN ENERO 2023, INDICAR NOMBRE
COMPLETO DEL SERVIDOR PUBLICO, PUESTO, NIVEL, AREA ORIGINAL Y AREA DE CAMBIO, FECHA DEL
CAMBIO DE MAYOQ, JUNIO Y JULIC 2023...sic

IR Una vez que el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio revisd e
contenido de la solicitud materiza de fa presente resolucion, se determing que fa Unidad de Transparencia
turnarfa la peticién a la Subdireccidn de Recursos Hurmanos de este HRAER, con el propdsito de dar cabal
cumplimiento a o establecido en el articulo 131 de la Ley Generzl de Transparenciay Acceso a la Informacion
Pdblica (LGTAIR), el cual establece que lss Unidades de Trensparencia deberan garantizar que ias
solicitudes se turnen a todas las dreas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de
acuerdo a susfacultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una busqueda exhaustiva
¥ razonable de la informacian solicitada.

11N Para acreditar lo anteriormente mencionado Y no dejar en estado de indefensidn al peticionario, se hace
del conocimiento, ¢! objetivo de Iz Unidad Administrativa, misme que se encuentra normado en &l Manuai
de Organizacidn Especifico dei hospital Regional de Alta Especiaiidad el Bajio, ressftando lo siguiente:

Subdireccion de Recursos Humanos, cuyo objetivo es. - Administrar eficientemente Jos recursos bumanos de Iz
institucion y con apego a fas Condiciones Generales de trabajo, y otros ordenamientos aplicables, a fin de proveer al
Hospital de Capital Humano necesario para coadyuvar en el logro de sus objetivos y funciones,

V. En ese orden de Ideas, con fecha 02 agosto de 2023, mediante memarando HRAEB-DPEL-UT-387-2023, Ia
Unidad de Transparencia solicité a la Subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Reviila de la Tejera,
para que diera correcto trémite y realizara una blsqueda exhaustiva en las archivos del drea a su digno
Carge, para otorgar una respuesta satisfactoria a los intereses del peticionaric, otorgéndole un plazo de 05
dias habiles contados a partir de su recepcién, para otorgar la respuesta completa y clara a la Unidad de
Transparencia, esto es, a mas tardar el 09 de agosto de 2023

250 08 .

Fravici

sco



V. Asi mismo se le informé a la Unidad Administrativa gue en caso de no atender la peticidn en tiermnpo y forma,
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales,
podra interpener una medida de apremio tal y como se establece en el articulo 206 fraccién | de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

V. Con fecha 04 de agosto de 2023, mediante memorando HRAEB/DAE/SRH/1251/2023, 1a Subdirectora de
Decursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera, informaron a esta Unidad de Transparencia o

siguiente:

[JAl respecto le solicito al peticionario nos aclare el mes del cual solicita informacién del cambio de
adscripcién...sic

Vil Con fundamento en articule 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, el
cual establece gue los Sujetos Obligados deben otorgar los accesos a los documentos gue se encuentren
an los archivos o que estén obligados & documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones en el formato en gque ef solicitante manifieste, de entre aguellos formatos axistentes, conforme a
las caracterfsticas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre asi lo permita, es que se entrega
la informacidn en archivo anexo.

VHI. Enapego a la Ley General da Proteccion de Datos Sersonales en Posesién de Sujetos Obligados, este Comité
de Transparencia garantiza et buen uso de la posibte informacion confidencial, que de la respuesta pudiera
desprenderse.

CONSIDERACIONES

PRIMERA. - La Unidad de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio es competente para conocer el
presente procedimiento de accesca la informacion publica, con fundamento en los articulos 6 y 8 de la Constitucion Poiitica
de 1os Estado Unidos Mexicanos y articulo 61 fracciones Hly IV de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

SEGUNDA. — Esta Unidad de Transparencia conocid y dio tréamite a la solicitud de acceso a la informacion folio
3Z0016023000365 integrando esta respuesta, con la storgada por la Subdirectora de Recursos Humanos, Lic. Ma. Leticia Revilla
de la Tejers, misma gue se describe en los numerales VI v VIl del presente escrito, la cual se califica como clara y completa
conforme a lo que solicita el peticionario v a los documentos que tiene al Sujeto Obligado, por lo que se procede a dar
respuesta esperando gue la misma satisfaga sus intereses

TERCERA. - El soiicitante podra interponer por sf o a través de su representante, el recurso de revision previsic en el Titulo
Octavo Capitulo | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, en términos de ios articulos 142 y 143
de |a Ley citada, ante ! Instituto Federal de Accesc a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

CUARTA. - Notiffquese por conducto de esta Unidad de Transparencia, del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, a

través de la Plataforrma Naciona!l de Transparencia (PNT) al solicitante, |a respuasta otorgada por la subdirectora de Planeacion
y Desarrolle del Hospital Regionat de Alta Especialidad del Bajio.

Ac lo declara fa Unidad de Transparencia del Hospital Reglonal de Alta Especialidad del Bajio.

Lic. Karen
Titular de la Unidad de Transparencia
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