SECRETARIA DE SALUD

HOSPMTAL REGIONAL
ALTA ESPECIALIDAD

COMITE DE TRANSPARENCIA
EXPEDIENTE No. CT/0107/2018

Ledn, Guanajuato; 30 julic 2018.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacién, derivado de la
solicitud presentada el dia 30 julio de 2018, a través del sistema INFOMEX (Plataforma
Nacional de Transparencia), misma que se generd con folio 1221000011618 y,

RESULTANDO

Que, mediante la referida solicitud, se requirié al Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajio para que proporcionara la siguiente informacion,
misma que a la letra se transcribe.

I. Remita la base de datos en formafo editable y/o manipulable (Excel o word) del
personal de esa dependencia, que contenga nombre, profesién, cargo y correo
electrénico [de todos los servidores piblicos a la fecha de la solicitud.]

2. Remita la base de datos en formafo editable y/o manipulable del personal de esa
dependencia (Excel o word), que confenga nombre, cargo y correo electrénico de fodos
los servidores publicos con la profesién de médico/Doctor/cirujano/o cualquier andlogo a
la fecha de la solicitud.

Una vez que el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajio revisé el contenido de la solicitud, materia de Ia
presente resolucion, se determiné que la Unidad de Transparencia turnaria
la peticion a la Subdireccién de Recursos Humanos, ya que se considerd
que dicha drea resultaba competente para conocer de su asunto y poder
dar una respuesta satisfactoria a sus intereses.

En ese orden de ideas se solicitd al area mencionada en el resultando que \
anfecede, para que proporcionara respuesta a lo solicitado por el

peticionario, otorgdndole un plazo de 05 dias hdbiles para que hiciera N\
llegar la respuesta a la Unidad de Transparencia, asi como manifesténdole [ \L’ ”f
la opcidn de solicitar prérroga en un término no mayor a 5 dias hdabiles (\\ Y
contados a partir de la recepcion de la solicitud, siempre y cuando motive =\

y fundamente la causa de ampliacién de plazo, tal y como se establece en VAN

el articulo 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Con fecha 30 de julio la Subdirectora de Recursos Humanos la L.A.E. Ma.
Leticia Revilla de la Tejera, manifesté lo siguiente: Sirva el presente para
enviarle un cordial saludo, al mismo fiempo adjunto al presente en CD Ia e
informacién solicifada. Se hace de su conocimiento que en lo que respecta\ W, |
a los correos electrénicos solo son proporcionados los del personal de \‘9
mandos medios, debido a que el demds personal no maneja correo X ]
instifucional y en base a la Ley General de Proteccién de Dafos en Posesién A\ /
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de los Sujetos Obligados, esta dependencia no puede proporcionar
informacidn confidencial.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Este comité de transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del
Bajio es competente para conocer, dictar acuerdos necesarios y resolver el presente
procedimiento de acceso a la informacién, con fundamento en los articulos 6 vy 8 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 64, 65, fraccion I, 108, 113 v
140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica; 43 y 44 fraccion
I, 111, 116, y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:
57 y 71 de su Reglamento; Actividad 3 de la etapa IV del Procedimiento 6.2 Atencién a
Solicitudes de Acceso a la Informacién, del Manual Administrativo de Aplicacién General
en las Materias de Transparencia y Archivos.

Con independencia de lo anterior, y tratdndose de datos personales, se estard en lo
dispuesto en el Segundo Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, su Reglamento y disposiciones administrativas que regulan o
aquellos.

SEGUNDO. - Los integrantes del Comité de Transparencia determinaron que a partir del
dia 14 de octubre de 2014 se crearian Resoluciones para cada proceso de acceso a la
Informacién, mediante sesién permanente.

Porlo anteriormente expuesto y fundado, es de resolver y se

RESUELVE N\
PRIMERO. - Este Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del .‘\A‘
Bajio es competente para conocer y resolver el presente procedimiento de acceso a la ~ W)}
informacion, de conformidad con los preceptos legales citados en el considerando |\ %j |
primero de esta resolucion. e

SEGUNDO. - Se confirma y aprueba la respuesta otorgada por la Subdireccién de Recursos
Humanos, drea perteneciente al Hospital Regional de Alta Especialidad del Baijio, misma
gue se describe en el resultando IV, CD ANEXO.

TERCERO- El solicitante podrd interponer por si o a través de su representante, el recurso de
revision previsto en el Titulo Octavo, Capitulo | de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, en términos del articulo 80 del Reglamento de Ia Ley\ X\ |
antes citada, ante el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Protecciéon de datos, LN
sito Av. Insurgentes Sur No. 3211, col. Insurgentes Cuicuilco; Delegacién Covoacdn, en la \W'
Ciudad de México, D.F. W 4

P

\.
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CUARTO. - Nofifiquese por conducto de la Unidad de Transparencia de este Hospital
Regional de Alta Especialidad del Bajio a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia (INFOMEX) al solicitante la respuesta otorgada por la Subdireccién de
Recursos Humanos.

Asi, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Informacién del
Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, Lic. Irma del Carmen Nieto Luna, Titular
de la Unidad de Transparencia, Llic. José Asuncion Herndndez Mdrquez, jefe del
Departamento Adscrito al Departamento de Asuntos Juridicos, Lic. Jorge Navarro Alarcén,
en representaciéon del Titular del Organo Interno de Control, con fundamento en el
capitulo IX, articulo 104, segundo pdarrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de la
Funcién Publica.

\ f \
Lic. Irm delxé{c_:rmen Nieto Luna
Titular de }g Ul’iidc:d de Transparencia.

2-oT9E Dy )
En representaciénidel Titular del Organo
Inferno de Control, con fundamento en el Capitulo IX
articulo 104, segundo pdrrafo del Reglamento Interior de la
Secretaria de la Funcién Pdblica.
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